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Trabajo con víctimas y delincuentes: Cuestiones referidas a los participantes Nutrir la vida espiritual del líder - Parte 2

Por Timothy Khoo

Afirmar el llamado al 
liderazgo y permitir a 
estos líderes, mediante 
una formación 
intencional sobre 
liderazgo, servir a sus 
respectivos ministerios 
nacionales en pos del 
logro de la misión 
de la Confraternidad 
Carcelaria. 

IFL de la CCI:

Próximos eventos  
del IFL

2da Odisea,  
2do Pasaje

(7-19 de octubre de 2007)

Descubrir la vida compasiva 
(Tradición de la justicia social)
Enfoque:  Se centra en la justicia y el 
shalom en todas las relaciones humanas 
y estructuras sociales. Esta dimensión 
espiritual aborda el imperativo del evangelio 
de equidad y compasión entre todas las 
personas.

Escrituras:  Pero que fluya como agua la 
justicia, y la honradez como un manantial 
inagotable.      - Amós 5:24

Oración:  Por la gracia de Dios, me esforzaré 
en servir a los demás cada vez que sea 
posible y trabajaré por la justicia en todas las 
relaciones humanas y estructuras sociales. 

Preguntas para reflexionar: 
 ¿Qué oportunidades le ha dado Dios de 
servir al prójimo? ¿Cómo respondió? ¿Ha 
observado injusticias u opresión hacia otras 
personas? ¿Ha podido trabajar en pos de la 
justicia y el shalom? 

Descubrir la vida centrada 
en el mundo  
(Tradición evangélica)
Enfoque:  Se centra en la proclamación del 
evangelio, la buena nueva del Evangelio. Esta 
dimensión espiritual aborda la necesidad de 
las personas de ver que la buena nueva es 
vivida, y de escuchar la proclamación de la 
buena nueva.

Escrituras:  “Yo soy la resurrección y la vida. El 
que cree en mí, aunque muera, vivirá;  y todo 
el que todavía está vivo y cree en mí, no morirá 
jamás.”        - Juan 11:25

Oración:  Por la gracia de Dios, compartiré 
mi fe con el prójimo con la guía de Dios, y 
estudiaré las Escrituras con frecuencia.

Preguntas para reflexionar: 
¿Dios le ha brindado una oportunidad 
de compartir su fe con alguien? ¿Cómo 
respondió? ¿De qué modos ha encontrado 
a Cristo al leer las Escrituras? ¿Cómo ha 
determinado la Biblia el modo en que  
piensa y vive?

Descubrir la vida sacramental   
(Tradición de la encarnación)
“Orare est laborare, laborare est orare”

“Orar es trabajar, trabajar es orar”

Enfoque:  Se centra en hacer presente y 
visible el reino del espíritu invisible. Esta 
dimensión espiritual aborda la necesidad de 
experimentar a Dios como verdaderamente 
manifiesto y activo de modo evidente en la 
vida diaria.

Escrituras:  Pero esta riqueza la tenemos en 
nuestro cuerpo, que es como una olla de barro.       
- 2 Corintios 4:7-27

Oración:  Por la gracia de Dios, con dicha, 
trataré de mostrar la presencia de Dios en 
todo lo que digo, en todo lo que hago, en 
todo lo que soy.

Preguntas para reflexionar: 
 ¿De qué modos ha podido manifestar la 
presencia de Dios mediante su trabajo diario? 
¿Cómo lo ha nutrido y fortalecido Dios 
mediante el ministerio de la palabra y los 
sacramentos?

Comunidades 
de Restauración 
(APAC)

CC de Argentina 
CC de Australia 
CC de Bolivia 
CC de Brasil 
CC de Bulgaria 
CC de Chile
CC de Costa Rica
CC de Ecuador  
CC de Inglaterra y Gales 
CC de Alemania 
CC de Latvia 
CC de Nueva Zelanda 
CC de Noruega 
CC de Singapur 
CC de EE.UU. 

Las víctimas necesitan 
compartir sus sentimientos
Después de un delito, las víctimas necesitan 
contar sus historias y expresar sus emociones. 
Necesitan sentir que han sido escuchadas. 
Cuando se reúna con ellas para prepararse 
para el encuentro restaurativo, puede ser 
difícil escuchar las historias y comentarios 
de las víctimas sobre el delincuente. En 
este punto, la víctima sólo necesita un oído 
compasivo y que no sea crítico, que escuche 
sus sentimientos y preocupaciones. Cuando la 
víctima está lista, puede explicarle el proceso 
y responder sus preguntas. 

Los delincuentes necesitan 
compartir sus sentimientos  
Es importante escuchar a los delincuentes 
contar sus propias historias, tanto del acto 
delictivo como de sus secuelas. Ellos tendrán 
preguntas sobre el proceso, cómo los 
beneficia, y cómo se los tratará en la reunión. 
Los delincuentes se enfrentarán con cuestiones 
de vergüenza y remordimiento que podrían 
conducir a beligerancia y una negación de su 
responsabilidad, que serán desafiadas por el 
proceso del encuentro restaurativo. 

Con frecuencia, las reuniones con el 
delincuente pueden revelar actitudes 
problemáticas, tales como minimizar la 
cantidad de daño infligido, ponerse en el 
lugar de víctima, culpar a otros, o negarse 
a aceptar las necesidades de las víctimas. 
Recuerde aceptar a los delincuentes en el 
lugar en que se encuentren en ese momento.

Las partes escépticas pueden 
participar si aceptan el 
proceso. Las reuniones preparativas 
con víctimas y delincuentes pueden revelar 
actitudes y emociones que son duras e 
incómodas. Cada caso será diferente y es 
importante evaluarlos por separado. Si 
un delincuente afirma que es inocente, 

no se puede avanzar. Pero, si hay algo 
de aceptación respecto de que él/ella ha 
hecho un daño, un encuentro con la víctima 
podría ser útil. Si una víctima enojada está 
dispuesta a hablar de modo respetuoso con 
el delincuente, entonces el proceso puede 
ayudarla a trabajar sobre estas emociones. 
Deje que las partes determinen si quieren 
avanzar. 

No se olvide de quienes 
brindan apoyo 
En los encuentros entre víctima y 
delincuente, quienes los apoyan pueden 
desempeñar un rol importante. Sus 
historias pueden ayudar a desarrollar un 
entendimiento común de qué fue lo que 
ocurrió y del impacto del delito sobre todas 
las partes. Al mismo tiempo, quienes brindan 
su apoyo necesitan tanta preparación como 
los demás participantes. Esto incluye una 
explicación del proceso, pasos del programa 
y posibles resultados. Estas personas también 
deben contar sus historias y deben recibir 
respuestas a las preguntas que hagan.  

Deje que las partes tomen 
sus propias decisiones 
El proceso de encuentro no es la justicia 
restaurativa. La justicia restaurativa es un 
modo de ver el delito como un perjuicio a 
las personas y relaciones, donde se alcanza 
la justicia cuando ese daño es abordado. El 
mejor modo de abordar el daño es permitir a 
quienes se vieron impactados por lo ocurrido 
tener una voz en la respuesta. Éste es el 
propósito del proceso de encuentro. 

Así como las víctimas tienen la oportunidad 
de negarse a participar (puede que los 
delincuentes también tengan ese derecho), 
también hay otras decisiones que deben 
tomar, tales como si permitir a las partes 
decidir sobre un acuerdo para reparar el 
daño. 

Trabajar con participantes (víctimas, delincuentes, y quienes les brindan apoyo), en un proceso 
restaurativo, puede ser difícil. Cada persona trae su propia experiencia y emociones al proceso. 

Éstas pueden variar del enojo y el dolor, a la vergüenza y la culpa. Es importante ser  sensible 
y respetuoso frente a las necesidades de estas personas. Esta edición de Enfoque en la Justicia 
provee algunos principios para trabajar con los participantes de un proceso restaurativo. 

Proyecto del Árbol 
del Sicómoro®

CC de Australia 
CC de Islas Caimán
CC de Colombia 
CC de Costa Rica 
CC de Inglaterra y Gales 
CC de Hong Kong  
CC de Hungría 
CC de Corea 
CC de Nueva Zelanda
CC de Países Bajos 
CC de Irlanda del Norte 
CC de Palau
CC de Panamá 
CC de Filipinas
CC de Ruanda 
CC de Escocia 
CC de Sudáfrica 
CC de EE.UU. 

La Justicia Restaurativa 
es una teoría de justicia  
que enfatiza la reparación  
del daño causado o  
revelado por el compor-
tamiento delictivo.

Para ayudar al líder a lograr un liderazgo similar al de Cristo, las seis principales tradiciones de 
la fe cristiana deben ser enfatizadas y puestas en práctica mediante el ejercicio de disciplinas 

espirituales. Anteriormente, examinamos tres tradiciones cristianas, y este mes consideraremos 
tres más.

Donde la excelencia 
es una travesía 

Enfoque en la JUSTICIA

• Brinda asistencia 
a líderes nacionales 
emergentes 

• Da apoyo a los líderes 
establecidos 

• Equipa a los líderes 
de los MNs

Finalidad:

Instituto para la 
Formación 
de Líderes

Centro para la 
Justicia y la
Reconciliación

Enfoque en el  LIDERAZGO




